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Załącznik nr 2 do Zapytania Ofertowego – Istotne Postanowienia Umowy 

 

ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY 

 

UMOWA 

 

zawarta w  …………. w dniu ........................... r. pomiędzy: 

 

 

Fundacją WERWA, wpisaną do Rejestru Stowarzyszeń oraz Rejestru 

Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 691576, z siedzibą w 

Rogowie (87-162 Lubicz) numer 48, NIP 8792694369, reprezentowaną przez 

…………………………….., zwaną w treści umowy „Zamawiającym”  

a 

…………………………………………………………………………………………. zwaną/ym 

dalej: Wykonawcą 

 

zwani każda z osobna Stroną, a łącznie Stronami o następującej treści: 

 

§ 1 

Przedmiot Umowy 

1. Na podstawie niniejszej umowy Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się 

do wykonywania usług rehabilitacyjnych w Dziennym Domu Pomocy w 

postępowaniu o udzielenie zamówienia na świadczenie usług rehabilitacyjnych na 

potrzeby Dziennego Domu Pomocy w Chomiąży Szlacheckiej, Chomiąża 

Szlachecka 9D, 88-410 Chomiąża Szlachecka tj.: 

1) Prowadzenie zajęć indywidualnych z podopiecznymi DDP według ich potrzeb, 

2) Prowadzenie gimnastyki grupowej, 

3) Ćwiczenia czynne,  

4) Ćwiczenia bierne, 

5) Ćwiczenia wspomagające, 

6) Ćwiczenia z oporem, 

7) Ćwiczenia z obciążeniem, 

8) Ćwiczenia oddechowe, 
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9) Ćwiczenia z przyrządami dostępnymi w DDP, 

10) Przeprowadzanie masaży według indywidualnych potrzeba podopiecznych DDP 

2. Realizacja przedmiotu Umowy jest objęta dofinansowaniem w ramach  projektu pn. 

„Rozwój Kujawsko-Pomorskiej Sieci Dziennych Domów Pomocy” zgłoszonego  w 

ramach naboru  z  Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw  i Pomorza 2021-

2027, priorytetu 8 Fundusze europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, 

edukacji i włączenia społecznego , działania 08.24 Usługi społeczne i zdrowotne. 

3. Szczegółowy opis przedmiotu Umowy został określony w: 

1) Zapytanie ofertowe (Załącznik nr 1 do Umowy);  

2) Oferta Wykonawcy (Załącznik nr 2 do Umowy). 

4. Dokumenty wskazane w ust. 3 powyżej, stanowią integralną część Umowy. 

 

§ 2 

Obowiązki Wykonawcy 

1. Wykonawca zobowiązuje się: 

1) do świadczenia usług w ramach realizacji przedmiotu Umowy w wymiarze 40 

godzin miesięcznie; przez 1 godzinę rozumie się 60 minut; 

2) do prowadzenia karty czasu pracy, która dokumentować ma faktyczny czas 

wykonywania przez Wykonawcę przedmiotu Umowy; 

3) przed rozpoczęciem wykonywania przedmiotu Umowy do przedłożenia 

dokumentów potwierdzających posiadanie wymaganych kwalifikacji, dla osoby 

skierowanej do realizacji przedmiotu Umowy; 

4) wykonywać przedmiot Umowy z najwyższą starannością, przy uwzględnieniu 

profesjonalnego charakteru wykonywanej działalności; 

5) do współdziałania z Zamawiającym w celu wykonania Umowy, w tym udzielania 

Wykonawcy wskazówek i informacji do wykonania Umowy. 

2. Przedmiot Umowy realizowany będzie w godzinach pracy DDP. 

3. Zamawiający zobowiązuje się do: 

1) współdziałania z Wykonawcą w celu wykonania Umowy, w tym udzielania 

Wykonawcy poleceń i informacji co do wykonania Umowy, 

2) bieżącego informowania Wykonawcy o wszelkich zmianach wynikłych w 

związku z wykonywaniem Umowy, 

3) terminowego regulowania należności. 
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§ 3 

Termin wykonania przedmiotu Umowy 

1. Termin rozpoczęcia realizacji Umowy: od dnia podpisania Umowy. 

2. Termin zakończenia realizacji Umowy: 31.10.2028 r. 

 

§ 4 

Osoby odpowiedzialne za realizację postanowień Umowy 

1. Jako koordynatorzy w zakresie realizacji przedmiotu Umowy zostali wyznaczeni:  

1) ze strony Zamawiającego:  …………………………………………………………, tel. 

....................., email .........................., 

2) ze strony Wykonawcy:  ………………………………………………………….., tel. 

 ......................, email ........................ 

2. Zmiana w/w osób lub ich danych kontaktowych nie wymaga zmiany umowy i jest 

skuteczna z chwila powiadomienia drugiej Strony o dokonanej zmianie w formie 

dokumentowej pod rygorem nieważności.  

 

§ 5 

Warunki płatności 

1. Z tytułu wykonywania przedmiotu Umowy, Wykonawca otrzyma wynagrodzenie 

zgodne ze stawką godzinową w wysokości ……………….. zł brutto (słownie brutto: 

…………………) za jedną godzinę świadczenia usługi w ramach przedmiotu 

Umowy. 

2. Strony przyjmują za okres rozliczeniowy jeden miesiąc. 

3. Wynagrodzenie będzie płatne z dołu za okres rozliczeniowy, ustalone na podstawie 

stawki godzinowej wskazanej w ust. 1 oraz liczby godzin wykonywania przedmiotu 

Umowy w okresie rozliczeniowym, wynikającej z karty czasu pracy, o której mowa § 

2 ust. 1 pkt 2 Umowy, zaakceptowanej przez Zamawiającego. 

4. Karta czasu pracy za dany okres rozliczeniowy podlega akceptacji Zamawiającego. 

Zamawiający dokona akceptacji lub wniesie uwagi lub uzasadnione korekty do 

zestawienia w terminie nie późniejszym niż 7 dni od dnia otrzymania karty czasu 

pracy. Akceptacja karty czasu pracy przez Zamawiającego upoważnia Wykonawcę 

do wystawienia dokumentu rozliczeniowego. 

5. Zapłata należności będzie dokonywana przelewem na rachunek Wykonawcy, w 

terminie do 30 dni od daty doręczonego Zamawiającemu prawidłowo wystawionego 
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dokumentu rozliczeniowego. Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku 

Zamawiającego. 

6. W przypadku opóźnienia z zapłatą należności Wykonawca ma prawo naliczyć 

odsetki w wysokości ustawowej za każdy dzień opóźnienia. 

7. W przypadku, gdy Wykonawca jest czynnym podatnikiem podatku od towarów i 

usług VAT: 

1) Wykonawca oświadcza, że jest uprawniony do wystawiania faktur VAT; 

2) Wykonawca oświadcza, iż rachunek bankowy wskazywany w Umowie znajduje 

się na tzw. „białej liście podatników VAT”. W przypadku, gdy z jakichkolwiek 

przyczyn rachunek bankowy nie będzie znajdował się na białej liście podatników 

VAT, płatność przez Zamawiającego ewentualnych należności wynikających z 

niniejszej Umowy może zostać wstrzymana do czasu umieszczenia 

przedmiotowego rachunku bankowego na białej liście podatników VAT, co nie 

będzie stanowić nienależytego wykonania Umowy przez Zamawiającego a 

Wykonawcy nie będą przysługiwać odsetki za opóźnienie. Zamawiający 

niezwłocznie poinformuje Wykonawcę o braku jego rachunku bankowego na 

białej liście podatników VAT. 

 

§ 6 

Zdarzenia niezależne od woli Stron 

1. Strony nie będą odpowiedzialne za niewykonanie lub nienależyte wykonanie swoich 

zobowiązań wynikających z Umowy, jeżeli ich niewykonanie lub nienależyte 

wykonanie stało się niemożliwe bezpośrednio i wyłącznie wskutek zaistnienia 

okoliczności siły wyższej, powstałej po zawarciu Umowy (zwanej dalej: Siłą 

Wyższą). 

2. Strona starająca się o zwolnienie z odpowiedzialności w terminie 3 dni po 

zaistnieniu zdarzenia powiadomi na piśmie drugą Stronę o powyższym zdarzeniu, 

szczegółach natury okoliczności Siły Wyższej, prawdopodobnym czasie jej trwania 

i prawdopodobnych skutkach jej działania oraz o jej wpływie na realizację Umowy. 

W przypadku ustania okoliczności siły wyższej Strona starająca się o zwolnienie z 

odpowiedzialności w terminie 5 dni po ustaniu okoliczności Siły Wyższej powiadomi 

pisemnie drugą Stronę o powyższym fakcie.  

3. Strona, która nie zawiadomi o zdarzeniu w terminie określonym w ust. 2 powyżej, 

będzie odpowiedzialna za szkody poniesione przez pozostałe Strony, których 
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można było uniknąć w przypadku terminowego zawiadomienia, chyba że przy 

dołożeniu należytej staranności zachowanie tych terminów nie było możliwe. 

4. W razie zaistnienia okoliczności Siły Wyższej terminy realizacji zobowiązań 

wynikających z Umowy przedłużają się o okres jej trwania oraz o okres wymagany 

do uwzględnienia Siły Wyższej, chyba że Strony postanowią inaczej. W okresie 

opóźnienia w świadczeniu Strony powołującej się na okoliczność Siły Wyższej, 

pozostałe Strony będą mogły powstrzymać się z wykonaniem swoich zobowiązań. 

5. W celu zwolnienia się z odpowiedzialności Strona powołująca się na zaistnienie Siły 

Wyższej w najbliższym możliwym czasie rozpocznie usuwanie skutków tego 

zdarzenia oraz przeszkód uniemożliwiających należyte wykonanie zobowiązań 

umownych w celu przywrócenia należytego wykonania Umowy oraz usunięcia 

skutków siły wyższej i powyższych przeszkód wpływających na właściwe wykonanie 

zobowiązań umownych oraz podejmie wszelkie rozsądne z ekonomicznego punktu 

widzenia działania w celu należytego wykonania zobowiązań umownych, 

minimalizacji lub uniknięcia poniesienia strat przez Zamawiającego oraz ochrony 

jego interesów. Strony uzgodnią sposób postępowania w celu podjęcia należytego 

wykonania Umowy w możliwie krótkim czasie. 

6. Jeżeli wskutek okoliczności Siły Wyższej Strona nie będzie mogła wykonać swoich 

zobowiązań umownych przez okres dłuższy niż 14 dni, Strony podejmą w dobrej 

wierze negocjacje zmierzające do uzgodnienia i podjęcia działań umożliwiających 

realizację Umowy. W razie trwania okoliczności Siły Wyższej dłużej niż 60 dni 

każda ze Stron ma prawo do wypowiedzenia Umowy ze skutkiem 

natychmiastowym. 

7. Za Siłę Wyższą w rozumieniu Umowy uznaje się zdarzenie: (a) zewnętrzne, (b) 

niemożliwe (lub prawie niemożliwe) do przewidzenia, (c) którego skutkom nie 

można zapobiec.  

§ 7 

Zakończenie Umowy 

1. Każda ze Stron ma prawo do rozwiązania niniejszej Umowy przed końcem okresu 

jej obowiązywania, z zachowaniem dwutygodniowego okresu wypowiedzenia, bez 

podawania przyczyny. 

2. Zamawiający może ponadto rozwiązać niniejszą Umowę bez zachowania okresu 

wypowiedzenia (w trybie natychmiastowym) przed końcem okresu jej 

obowiązywania, w przypadku rażącego naruszenia przez Wykonawcę postanowień 

niniejszej Umowy, w szczególności: 
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1) gdy Wykonawca przerwał realizację przedmiotu Umowy i przerwa ta trwała co 

najmniej 14 dni i pomimo dodatkowego wezwania Zamawiającego, 

wyznaczającego 3-dniowy termin na przystąpienie do realizacji Umowy, 

Wykonawca nadal nie wykonuje przedmiotu Umowy; 

2) gdy Wykonawca wykonuje swoje obowiązki niezgodnie z Umową i pomimo 

dodatkowego wezwania Zamawiającego, wyznaczającego 3-dniowy termin na 

usunięcie zastrzeżeń, nie nastąpiła poprawa lub zmiana sposobu wykonywania 

obowiązków. 

3. Oświadczenie o rozwiązaniu umowy wymaga zachowania formy pisemnej, pod 

rygorem nieważności. 

4. W przypadku rozwiązania Umowy w trakcie okresu rozliczeniowego, 

Wynagrodzenie będzie płatne z dołu po zakończeniu obowiązywania Umowy, 

ustalone na podstawie stawki godzinowej wskazanej w §5 ust. 1 oraz liczby godzin 

wykonywania przedmiotu Umowy w okresie rozliczeniowym, wynikającej z karty 

czasu pracy, o której mowa § 2 ust. 1 pkt 2  Umowy, zaakceptowanej przez 

Zamawiającego. Postanowienia § 5 ust. 5 i ust. 6 Umowy stosuje się. 

 

§ 8 

Kary umowne 

1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy Wykonawca 

zapłaci Zamawiającemu karę umowną w następujących przypadkach: 

1) za zwłokę w świadczeniu usług rehabilitacyjnych względem terminów ich 

realizacji ustalonych przez Strony – w wysokości 150,00 zł za każdą rozpoczętą 

godzinę zwłoki; 

2) z tytułu odstąpienia od Umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – w 

wysokości 3.000,00 zł, 

3) z tytułu rozwiązania Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia (w trybie 

natychmiastowym) w przypadku wskazanym w § 7 ust. 2 Umowy – w wysokości   

3.000,00 zł, 

4) za nieprzestrzeganie postanowień § 9 umowy – 5.000,00 zł za każdy przypadek, 

5) za nieprzestrzeganie postanowień § 10 umowy – 1.000,00 zł za każdy 

przypadek. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącenia kar umownych z należności 

Wykonawcy. 
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3. Zapłacenie lub potrącenie kary za niedotrzymanie warunków Umowy, nie zwalnia 

Wykonawcy z obowiązku wykonywania zobowiązań umownych. 

4. Jeżeli szkoda przewyższy wysokość zastrzeżonych kar umownych, Zamawiający 

może dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych Kodeksu 

cywilnego. 

5. Zapisy o karach umownych, o których mowa w niniejszym paragrafie znajdują 

zastosowanie także w sytuacji odstąpienia od Umowy albo jej rozwiązania. 

6. Kary umowne mogą być naliczane z różnych tytułów i sumować się. 

 

§9 

Aspekt społeczny 

1. Wykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia określonej w formularzu ofertowym 

ilości osób bezpośrednio do wykonywania czynności wchodzących w zakres 

przedmiotu niniejszej Umowy w wymiarze odpowiadającym co najmniej 10 

godzinom miesięcznie przez czas trwania niniejszej Umowy spośród osób, 

wskazanych poniżej:  

1) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i 

służbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025 r. poz. 620),  

2) osób poszukujących pracy, niepozostających w zatrudnieniu lub niewykonujących 

innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy 

i służbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025 r. poz. 620),,  

3) osób usamodzielnianych, o których mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 

czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępcze(Dz. U. z 2025 r. 

poz. 49),  

4) młodocianych, o których mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania 

zawodowego,  

5) niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych(Dz. U. z 2025 r. 

poz. 913), 

6) innych osób niż określone w pkt 1-5, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 

2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 83 z późn.zm.)  lub we 

właściwych przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego 

Obszaru Gospodarczego,  

7) osób do 30-ego roku życia oraz po ukończeniu 50-tego roku życia, posiadających 

status osoby poszukującej pracy, bez zatrudnienia.  
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2. W trakcie realizacji Umowy na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w 

tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu dowody w celu 

potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia przez Wykonawcę osoby/osób 

określonych w ust. 1 w trakcie realizacji Umowy, w szczególności:  

1) oświadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę/umowy 

cywilnoprawnej osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie 

Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne 

określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, 

wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby wymienione w ust. 1 

wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy i wymiaru etatu/ustalonej 

ilości godzin realizacji zlecenia, a także statusu osoby przed jej zaangażowaniem 

spośród katalogu wymienionego w ust. 1 oraz podpis osoby uprawnionej do 

złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy;  

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę  kopię umowy/umów 

o pracę/cywilnoprawnej osób wykonujących w trakcie realizacji umowy czynności, 

których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy (wraz z dokumentem regulującym 

zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna 

zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych, 

zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych 

(tj. w szczególności: bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL). Informacje takie jak: 

data zawarcia umowy, okres, na który umowa jest zawarta rodzaj umowy i wymiar 

etatu/godzinowy zlecenia powinny być możliwe do zidentyfikowania;  

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z 

tytułu zatrudnienia za ostatni okres rozliczeniowy;  

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę kopię 

dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do 

ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 

pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie 

danych osobowych;  

5) zaświadczenie właściwej instytucji, potwierdzające status danej osoby. 

3. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie 

żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez 

Wykonawcę wymogu zatrudnienia osób wskazanych w ust. 1 traktowane będzie jako 

niespełnienie przez Wykonawcę wymogu określonego w ust. 1 i uprawniać będzie 
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Zamawiającego do odstąpienia od Umowy z winy Wykonawcy i naliczenia kar 

umownych.  

4. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez 

Państwową Inspekcję Pracy.  

 

§ 10 

Podwykonawcy 

1. Szczegółowy zakres części Umowy powierzony podwykonawcy znajduje się w 

Ofercie Wykonawcy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do niepowierzania innego zakresu prac innym 

podwykonawcom niewskazanym w Ofercie. Zmiana zakresu lub podmiotu 

podwykonawcy może nastąpić za zgodą Zamawiającego wyrażoną w formie 

pisemnej pod rygorem nieważności. 

3. Zamawiający wymaga podania w terminie 3 dni od dnia zawarcia umowy danych 

kontaktowych podwykonawców i osób do kontaktu z nimi, zaangażowanych w 

realizację przedmiotu Umowy, jeżeli są już znani. Wykonawca zawiadamia 

Zamawiającego o wszelkich zmianach danych, o których mowa w zdaniu 

pierwszym, w trakcie realizacji przedmiotu Umowy, a także przekazuje informacje 

na temat nowych podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza 

powierzyć realizację części Umowy. 

4. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego 

zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w Zapytaniu 

Ofertowym w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, 

Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny 

podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż 

podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie 

postępowania o udzielenie zamówienia. 

5. Jeżeli powierzenie podwykonawcy wykonania części Umowy następuje w trakcie jej 

realizacji, Wykonawca na żądanie Zamawiającego przedstawia oświadczenie o 

braku podstaw do wykluczenia lub oświadczenia lub dokumenty potwierdzające 

brak podstaw wykluczenia wobec tego podwykonawcy. 

6. Jeżeli Zamawiający stwierdzi, że wobec danego podwykonawcy zachodzą 

podstawy wykluczenia, Wykonawca obowiązany jest zastąpić tego podwykonawcę 
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lub zrezygnować z powierzenia wykonania części przedmiotu umowy 

podwykonawcy. 

7. Zamawiający może nie wyrazić zgody na zawarcie z podwykonawcą umowy 

dotyczącej prac objętych Umową w szczególności jeżeli w ocenie Zamawiającego 

podwykonawca nie gwarantuje należytego wykonania powierzonych mu prac. 

8. Powierzenie do wykonania części Umowy podwykonawcom nie zwalnia 

Wykonawcy z odpowiedzialności za należyte wykonanie Umowy. Wykonawca 

ponosi odpowiedzialność za działania lub zaniechania podwykonawców na 

zasadach określonych w art. 474 Kodeksu cywilnego. 

9. Termin zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy 

przewidziany w umowie o podwykonawstwo nie może być dłuższy niż 30 dni od 

dnia doręczenia Wykonawcy, faktury lub rachunku, potwierdzających wykonanie 

zleconej podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy części przedmiotu Umowy. 

10. Powyższe postanowienia stosuje się odpowiednio do zawierania umów o 

podwykonawstwo z dalszymi podwykonawcami. 

 

§ 11 

Zmiany Umowy 

1. Zamawiający przewiduje, że dokona się zmiany umowy w szczególności w 

następujących przypadkach i zakresie:  

1) zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy: 

a) zmiany będące następstwem okoliczności leżących po stronie Zamawiającego, w 

szczególności: wstrzymanie realizacji zamówienia przez Zamawiającego w 

uzasadnionych przypadkach; 

b) zmiany będące następstwem działania organów administracji publicznej lub 

Instytucji Zarządzającej, w szczególności: przekroczenie zakreślonych przez prawo 

terminów wydawania przez organy administracji decyzji, zezwoleń, itp.; 

c) zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy w przypadku, gdy z przyczyn leżących 

po stronie Zamawiającego wystąpi sytuacja, że Wykonawca w okresie 

przewidzianym na realizację zamówienia nie mógł realizować przedmiotu 

zamówienia i w związku z tym wystąpi konieczność przedłużenia terminu 

wykonania zamówienia. Czas, o który wydłużony zostanie umowny termin 

wykonania zamówienia nie może być dłuższy od czasu, przez który Wykonawca nie 

mógł realizować przedmiotu zamówienia; 



 

11 
 

d) w sytuacjach, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, a 

zmiana sposobu wykonania przedmiotu umowy będzie konieczna po weryfikacji 

wykonanego projektu; 

e) konieczne okażą się dodatkowe uzgodnienia, pozwolenia lub zgłoszenia związane z 

zamówieniem, 

f) wystąpi Siła wyższa, mająca istotny wpływ na realizację przedmiotu umowy; 

g) inne przyczyny niezależne od Zamawiającego oraz Wykonawcy skutkujące 

niemożliwością realizacji zamówienia,  

2) zmiany osobowe: 

a) zmiana osób, przy pomocy których Wykonawca realizuje przedmiot umowy na inne 

osoby legitymujące się takimi samymi uprawnieniami i doświadczeniem jak 

określone w Zapytaniu ofertowym, 

b) *zmiany podwykonawców, przy pomocy których Wykonawca wykonuje przedmiot 

umowy na innych podwykonawców z zastrzeżeniem posiadania przez tych 

podwykonawców kwalifikacji i doświadczenia, określonych w Zapytaniu ofertowym 

(dotyczy przypadku, w którym Wykonawca posługuje się potencjałem 

podwykonawców). 

3) pozostałe zmiany: 

a) zmiany podatku od towarów i usług VAT, kiedy wynagrodzenie brutto zostanie 

dostosowane do aktualnie obowiązujących przepisów w tym zakresie i będzie 

dotyczyć płatności z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów 

zmieniających stawkę podatku od towarów i usług (zmiana taka nie wymaga aneksu 

do umowy) 

b) zwiększenie przez Zamawiającego zakresu realizacji przedmiotu umowy. W takim 

przypadku wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy zostanie powiększone o 

wynikające ze zwiększonego zakresu realizacji przedmiotu umowy; 

c) rezygnacja przez Zamawiającego z realizacji części przedmiotu umowy. W takim 

przypadku wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy zostanie pomniejszone, przy 

czym Zamawiający zapłaci za wykonaną dotychczas część zamówienia oraz 

udokumentowane koszty, które Wykonawca poniósł w związku z wynikającymi z 

umowy planowanymi kosztami; 

d) zmiany w następstwie okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili 

zawierania umowy niezależnych od Zamawiającego i Wykonawcy, skutkujących 

niemożliwością realizacji zamówienia; 
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e) zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ 

na realizację przedmiotu umowy, jak również w przypadku gdy konieczność 

wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wytycznych na podstawie których 

jest realizowany projekt lub zaleceń Instytucji Zarządzającej; 

f) w przypadku zmian formalno-organizacyjnych; 

g) w przypadku ograniczenia albo nieprzyznania funduszy zewnętrznych 

Zamawiającemu, 

h) wszelkich zmian umowy, których nie można było przewidzieć w chwili zawierania 

umowy, mających charakter zmian nieistotnych, tj. takich o których wiedza na etapie 

postępowania o udzielnie zamówienia nie wpłynęłaby na krąg podmiotów ubiegających 

się o zamówienie lub na wynik postępowania;    

i) wprowadzenia zmian zgodnych z Wytycznymi  

z dnia 14 marca 2025 roku dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021-

2027  – na warunkach określonych w tych Wytycznych  

2. Przewidziane powyżej okoliczności stanowiące podstawę zmian do umowy, 

stanowią uprawnienie Zamawiającego nie zaś jego obowiązek wprowadzenia takich 

zmian. 

3. Warunkiem wprowadzenia zmian jest uprzednie poinformowanie na piśmie drugiej 

Strony o ujawnionych okolicznościach (wraz z uzasadnieniem) powodujących 

konieczność zmian w umowie, a jeżeli zmiana będzie miała wpływ na warunki 

dofinansowania lub warunki określone we wniosku o dofinansowanie – konieczne 

może być uzyskanie zgody Instytucji Zarządzającej. Każda zmiana, pod rygorem 

nieważności, zostanie wprowadzona w formie pisemnej, w formie aneksu do 

umowy. 

4. Nie stanowi zmiany umowy zmiana danych związanych z obsługą administracyjno-

organizacyjną umowy, zmiany danych teleadresowych, zmiany osób wskazanych 

do kontaktów między Stronami. 

5. W przypadku zmiany terminu (wydłużenia) terminu realizacji Umowy, stawka 

godzinowa wynagrodzenia pozostanie na dotychczasowym poziomie. 

 

§ 12 

Ochrona danych osobowych 

1. Jedynymi danymi osobowymi niezbędnymi do wykonania Umowy są dane osobowe 

osób ją realizujących z każdej ze Stron (przedstawiciele, reprezentanci etc.). 

Wzajemne przekazanie przez Strony takich danych stanowi ich ujawnienie 
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(udostępnienie), ale w tym przypadku i w zakresie tych danych żadna ze Stron nie 

będzie decydowała o celach i środkach ujawnionych im danych osobowych. 

Dlatego też to każda ze Stron we własnym zakresie jest odpowiedzialna za 

pozyskanie zgód osób, których dane będą ujawniane jako realizujących Umowę lub 

uwierzytelnienie przetwarzania przekazywanych danych osobowych na innej 

podstawie prawnej wskazanej przez RODO (Rozporządzenie Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r., Dz. Urz. UE. L Nr 

119, str. 1) lub Ustawę z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych, 

Dz. U. z 2019 roku, poz. 1781 z późn. Zm.). 

2. W pozostałym zakresie, realizacja Umowy przez Wykonawcę z zasady nie wymaga 

dostępu do danych osobowych Zamawiającego. Zamawiający nie będzie 

udostępniał takich danych osobowych Wykonawcy, a Wykonawca jednocześnie 

oświadcza, że jest w stanie prawidłowo wykonać niniejszą Umowę bez takiego 

dostępu. Jeżeli taki dostęp okaże się konieczny i Wykonawca będzie przetwarzał 

dane w imieniu i na rzecz Zamawiającego, Strony zawrą odpowiednią umowę o 

powierzeniu przetwarzania danych osobowych według wzoru przedstawionego 

przez Sprzedającego. 

3. Każda ze Stron we własnym zakresie jest odpowiedzialna za wdrożenie takich 

środków technicznych i organizacyjnych przy uwzględnieniu stanu wiedzy 

technicznej, kosztu wdrażania oraz charakteru, zakresu, kontekstu i celów 

przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw lub wolności osób fizycznych o różnym 

prawdopodobieństwie wystąpienia i wadze zagrożenia, aby zapewnić 

bezpieczeństwo przetwarzanych przez nich danych osobowych odpowiadające 

temu ryzyku. 

4. Wykonawca oświadcza, że został poinformowany o kwestiach wynikających z art. 

13 RODO.  

§13 

Postanowienia końcowe 

1. Wykonawca oświadcza, że znany jest mu fakt, iż treść niniejszej umowy, 

a w szczególności dotyczące go dane identyfikujące, przedmiot umowy i wysokość 

wynagrodzenia stanowią informację publiczną w rozumieniu art. 1 ust.1 ustawy z 
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dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 

902), która podlega udostępnieniu w trybie przedmiotowej ustawy. 

2. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej pod 

rygorem nieważności. Zamawiający zastrzega, że istotne zmiany Umowy mające 

wpływ na warunki dofinansowania mogą być uzależnione od decyzji Instytucji 

Zarządzającej.  

3. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za zobowiązania Wykonawcy i jego 

podwykonawców oraz dalszych podwykonawców zaciągnięte z naruszeniem zasad 

określonych w niniejszej Umowie. 

4. Wszelkie spory wynikłe w trakcie realizacji przedmiotu niniejszej Umowy Strony 

zobowiązują się rozwiązywać w pierwszej kolejności polubownie, a w przypadku, 

gdy polubowne rozwiązanie sporu nie będzie możliwe, spory będzie rozstrzygał sąd 

powszechny miejscowo właściwy ze względu na siedzibę Zamawiającego. 

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie obowiązujące 

przepisy prawa, w tym ustawa Kodeks cywilny.  

6. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przenosić wierzytelności 

wynikających z niniejszej Umowy na osoby trzecie ani rozporządzać nimi w 

jakiejkolwiek prawem przewidzianej formie. Przyjęcie poręczenia ze zobowiązania 

Zamawiającego wymaga uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego.  

7. Jeżeli którekolwiek z postanowień niniejszej Umowy okaże się nieważne w całości 

lub części, pozostałe postanowienia pozostają w mocy, Strony zaś zobowiązują się 

na wniosek którejkolwiek z nich do zastąpienia nieważnych postanowień, 

postanowieniami, których moc prawna i skutek ekonomiczny będą najbardziej 

zbliżone do postanowień zastępowanych. 

8. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla 

każdej ze Stron.  

9. Niżej wymienione załączniki stanowią integralną część Umowy:  

Załącznik nr 1 – Zapytanie ofertowe wraz z załącznikami, 

Załącznik nr 2 - Oferta Wykonawcy. 

 

 

 WYKONAWCA       ZAMAWIAJĄCY 


